Manager Centrum voor Topsport en Onderwijs (CTO) Zuid (38 uur)

Vacaturenummer 1186

Werken in het hart van de Zuid-Nederlandse topsport

BrabantSport maakt Brabant sterker door sport: zowel in sportief opzicht, sociaal-
maatschappelijk en economisch. BrabantSport is een samenwerkingsverband waarin
de provincie Noord-Brabant, het CTO Zuid, Team BrabantSport en Sports &
Technology samenwerken. In partnership met sportorganisaties (NOC*NSF, bonden,
Sportservice Noord-Brabant), de 5 grote steden, het bedrijfsleven en het onderwijs
maken wij ambities waar voor Brabant.

Eén van de onderdelen van BrabantSport is het Centrum voor Topsport en Onderwijs
(CTO) Zuid. Dit CTO Zuid maakt onderdeel uit van de nationale topsport
infrastructuur van TeamNL. Onderdeel van het CTO is ook de regionale
topsportorganisatie RTO, die als werkgebied Noord-Brabant en Zeeland kent. Het
kantoor is gevestigd in het Pieter van den Hoogenband zwemstadion in Eindhoven.

Wij zijn op zoek naar een:

Manager Centrum voor Topsport en Onderwijs (CTO) Zuid (38 uur)

Als Manager CTO ben je verantwoordelijk voor het optimaal ontwikkelen, realiseren
en beheren van alle CTO-voorzieningen voor (top)sporters en (top)sportteams in
Zuid-Nederland. De nadruk ligt daarbij op de voorzieningen in Eindhoven en ’s-
Hertogenbosch. Bij het CTO Zuid trainen de beste talenten en topsporters in fulltime
trainingsprogramma’s onder regie van de sportbond, dat zijn er dagelijks zo’'n 100.
Het betekent trainen, wonen en studeren op één locatie. Alle benodigde begeleiding
en voorzieningen zijn voor de topsporters voorhanden. Denk aan
trainingsaccommodaties, onderwijsbegeleiding en (para)medische voorzieningen.
Maar ook sportwetenschappelijke ondersteuning, begeleiding op mentaal vlak en
meer. Binnen het CTO doen we er, samen met de begeleiders vanuit de
sportbonden, alles aan om sporters in staat te stellen zich optimaal te ontplooien en
uiteindelijk topresultaten te behalen op internationale toernooien.

In de functie van Manager CTO geef je leiding aan een gemotiveerd team van
ongeveer 15 medewerkers. Je bent verantwoordelijk voor de jaarplanning, begroting
en het budget van de afdeling. Een klantgerichte en resultaatgerichte benadering,
kostenbewustzijn en ondernemerschap zijn voor deze functie cruciaal. Je bent
verantwoordelijk voor het algemeen beleid en strategische positionering van het CTO
en draagt actief bij aan beleid en positionering van BrabantSport. Je bent proactief en
doortastend waar het gaat om gewenste structuurverandering van de organisatie en
het verbeteren van werkprocessen. Je maakt onderdeel uit van het BrabantSport-
team en schakelt intensief met TeamNL en bonden.



Het profiel

e Tenminste HBO werk- en denkniveau in een aanverwante studierichting met
ruim aantoonbare relevante werkervaring;

e Meer dan 10 jaar relevante werkervaring, waarvan minimaal 5 jaar in een
leidinggevende functie. Ervaring met leidinggeven aan professionals;

e Gewend te opereren in een complexe (bestuurlijke) omgeving met
uiteenlopende belangen;

e Bij uitstek goed in klantgerichtheid en ondernemerschap;

e Ervaring in de (top)sport en/of topsport mentaliteit.

Ons aanbod

Een uitdagende en afwisselende functie in het hart van de topsport. Het betreft een
dienstverband van 1 jaar. Bij goed functioneren uitzicht op een vaste aanstelling.
Salaris en overige arbeidsvoorwaarden conform de CAO Sport.

Solliciteren?
Mail je motivatie en CV voér 16 maart 2018 naar info@matchsportdetachering.nl.
Vermeld hierbij duidelijk het vacaturenummer van deze vacature (1186).

Wil je meer weten over de inhoud van de functie, neem dan contact op met Michel
Reinders, directeur BrabantSport, telefoonnummer 06-27745044 of via
michel@brabantsport.nl.

Sollicitatiegesprekken worden ingepland op dinsdag 20 en woensdag 21 maart.
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