
 
 

 
Op dit moment zijn wij voor Sportservice Noord-Brabant (SSNB) en Huis voor de Sport 
Limburg (HvdS) op zoek naar een nieuwe collega voor werkzaamheden binnen beide 
organisaties voor de functie van: 
 

 Communicatie adviseur m/v  
( 16 uur per week in dienst van SSNB en 16 uur per week in dienst van HvdS ) 

 Vacaturenummer: 1125 
Startdatum 10 maart 2014 

Sportservice Noord-Brabant en Huis voor de Sport Limburg houden zich bezig met advisering 
en begeleiding van o.a.  gemeenten en sportorganisaties bij vraagstukken op het gebied van 
sporten en bewegen. Het doel van deze organisaties is zoveel mogelijk mensen in staat te 
stellen te kunnen sporten en bewegen. Sportservice Noord-Brabant is daarnaast ook actief op 
het gebied van werkgeverschap in de sport en werving en selectie (uit naam van Match 
Sportdetachering). Voor meer informatie over beide organisaties verwijzen we graag door 
naar de websites www.brabantsport.nl en www.hvdsl.nl   

Doel van de functie:  
 
Leveren van een inhoudelijke en organisatorische bijdrage aan het PR- en 
communicatiebeleid van de organisatie. 
Verzorgen van PR en communicatie over de activiteiten van de organisatie middels de 
website, social media (Twitter/Facebook), persberichten, nieuwsbrieven en brochures.  
 
Taken en verantwoordelijkheden: 
 

- Adviseert directie over het beleid aangaande PR en communicatie van de organisatie en 
van projecten. 

- Volgt de externe en interne ontwikkelingen betreffende sport & bewegen en vertaalt dit naar 
een effectieve communicatiestrategie. 

- Ontwikkelt, realiseert en evalueert de interne en externe PR- en communicatieplannen van 
de organisatie en haar projecten. 

- Draagt zorg voor de ontwikkeling, voorbereiding en vormgeving van alle PR- en 
communicatie-uitingen. 

- Initieert, begeleidt, coördineert en implementeert communicatieactiviteiten van projecten. 
Zorgt voor afstemming en advisering van communicatietrajecten binnen de diverse 
projecten. 

- Bedenkt nieuwe acties en komt met creatieve voorstellen om het commerciële proces te 
ondersteunen.  

- De communicatie van evenementen als congressen, seminars, expertmeetings.  

- Budgetteert en bewaakt het PR- en communicatie budget van de organisatie. 

- Adviseert en assisteert de directie/bestuur bij het schrijven van speeches en persberichten. 

- Zorgt voor schriftelijke en telefonische beantwoording van onder meer vragen van pers.  

- Ontwikkelt en produceert promotiemateriaal en andere communicatiemiddelen ten behoeve 
van projecten. 

- Schrijft en redigeert teksten. 

- Ontwikkelt en bewaakt de huisstijl.  

- Draagt zorg voor de coördinatie, actualisatie en het onderhoud van de internetsite. Treedt op 
als aanspreekpunt voor gebruikers (intern en extern) over de inhoud en systematiek van de 
site.  

- Draagt zorg voor een goede afstemming met eventuele externe bureaus voor ontwikkeling 
en onderhoud van de site.  

- Volgt, analyseert, realiseert en evalueert nieuwe ontwikkelingen en toepassingen op het 
gebied van internet.  

 



 
Functie-eisen: 
 
• HBO werk- en denkniveau. 

• Kennis van het werkterrein van de organisatie. 

• Sterke affiniteit met sport en bewegen. 

• Uitstekende redactionele vaardigheden. 

• Ervaring met communicatie en PR. 

• Beheerst het “technische” stuk van websitebeheer. 

• Commerciële feeling. 

• Creatief. 

• Initiatiefrijk. 
 

Wat bieden wij: 
 
• Een afwisselende uitdagende functie binnen Sportservice Noord-Brabant en Huis voor de 

Sport Limburg.  

• Arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Sport. De functie is ingedeeld in schaal 10 van de 
CAO Sport. Inschaling is afhankelijk van kennis en ervaring.  

• Aanstelling voor de duur van 1 jaar, daarna bestaat de kans dat de functie gecontinueerd 
wordt.   

• Je komt voor 50 % in dienst van Sportservice Noord-Brabant en voor 50 % van Huis voor 
de Sport Limburg.  

 
Solliciteren: 
Heb je gerichte werkervaring, herken je jezelf in het profiel en ben je enthousiast om 
bovengenoemde functie te vervullen, dan nodigen we je uit om vóór 31 januari 2014  jouw 
motivatiebrief inclusief C.V. naar Match Sportdetachering te sturen via 
info@matchsportdetachering.nl onder vermelding van vacaturenummer 1125. 
De sollicitatiegesprekken vinden plaats op vrijdag 7 februari 2014. De vacature wordt 
tegelijkertijd intern en extern uitgezet. 
 
Meer informatie: 
Nadere informatie over de sollicitatieprocedure is op te vragen bij Fons de Kok van Match 
Sportdetachering, telefonisch bereikbaar op: 013-5340447 of via e-mail: 
info@matchsportdetachering.nl  


