
 

 

De Gelderse Sport Federatie (GSF) is dé coach in Gelderland voor overheden, 

sportverenigingen, scholen, bedrijven en andere organisaties.  

Samen krijgen we alle mensen in Gelderland in beweging. Samen stimuleren we een leven 

lang sporten en bewegen. 

 

Op dit moment zijn wij namens De Gelderse Sport Federatie op zoek naar een nieuwe 

collega voor de gemeente Renkum voor de functie: 

 

Buurtsportcoach (m/v) 30,4 uur  

vacaturenummer 1116 

 

De context 

In 2012 heeft de gemeente Renkum besloten deel te nemen aan de ‘Brede impuls 

combinatiefuncties’ van het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS). Met 

een uitbreiding van 0,8 fte  op de huidige formatie combinatiefunctionarissen, heeft de 

gemeente Renkum er voor gekozen om binnen een tweejarige pilotproject ‘Wijkgericht 

werken’ een buurtsportcoach in te zetten in Renkum / Heelsum. Het gaat hierbij om een 

aanstelling van één jaar, waarbij de buurtsportcoach actief is binnen de twee werkvelden 

sport & bewegen en de WMO.  

 

De buurtsportcoach   

Werkzaamheden Algemeen  

 levert een proactieve bijdrage aan en bevordering van de integrale samenwerking 

tussen de sportvereniging, welzijnsorganisatie Solidez, de wijk/buurt, het  

onderwijs, zorg en welzijn met als doel een wijkgerichte aanpak in 

Renkum/Heelsum te realiseren; 

 geeft invulling aan de samenwerking met de huidige combinatiefunctionarissen; 

 stemt vraag (behoeften van bewoners) en aanbod (organisaties die actief zijn op 

sport, bewegen, gezondheid, welzijn en zorg) goed op elkaar af;  

 geeft invulling aan onderdelen van de ambities zoals vastgesteld in het 

gemeentelijk beleid1 

 

Werkzaamheden in relatie tot sport en zorg (0,2 FTE) 

 het organiseren/coördineren van activiteiten in het kader van de pilot 

Beweegkuur Renkum/Heelsum (o.a. begeleiding BeweegKuurdeelnemers naar 

de georganiseerde/ongeorganiseerde sport)  

 het realiseren van een samenwerking met verschillende partners (voornamelijk 

lokale gezondheidszorgaanbieders, stichting OOGG, de sportconsulent (actief op de 

zogenaamde trajectbegeleiding) en de verenigingsadviseur) om zo te komen tot de 

juiste verbindingen; 

 

Werkzaamheden in relatie tot sport en buurt (0,6 FTE) 

 het opstellen van een buurtactieplan voor Renkum/Heelsum;  

 het realiseren van de doelstellingen, zoals in het buurtactieplan benoemd, door het 

organiseren/coördineren van activiteiten in de buurt met als doel  

- het  signaleren en doorverwijzen van buurtbewoners naar de in de wijk actieve 

organisaties op het gebied van sport, bewegen, welzijn en (gezondheids)zorg;  

- stimuleren van ontmoeting en participatie van mensen die een belemmering 

vinden in de deelname aan het maatschappelijk verkeer; 

                                                 
1 Het gaat hierbij om onder andere de kadernota Sport, Wmo beleidskader 2012-2015 en nota Lokaal 

gezondheidsbeleid 2012-2014;  
 

 



 het invulling geven aan op welke wijze de buurt betrokken 

is (eigen kracht van bewoners) binnen het project;  

 

 

 

 

 

 

 deelname aan nog op te zetten sociaal wijkteam;  

 het opmaken van een (evaluatie) jaarrapportage waarin de projectresultaten 

(output) inzichtelijk worden gemaakt.  

 

Wij vragen  

 een kandidaat afkomstig uit de regio  

 minimaal MBO+ niveau; 

 aantoonbare werkervaring in relatie tot het werken op gebieden als sport, 

gezondheid, buurt en zorg;   

 kennis van de (lokale) sportinfrastructuur; 

 goede communicatieve vaardigheden; 

 een proactieve werkhouding; 

 een bruggenbouwer die kansen ziet, draagvlak creëert, verbindingen legt, initiatief 

neemt en ondernemend is;  

 een grote mate van zelfstandig werken en projectmatig werken; 

 het om kunnen gaan en zich in kunnen leven in mensen;  

 goede netwerkvaardigheden; 

 een teamplayer; 

 in het bezit van een rijbewijs en beschikt over eigen vervoer; 

 is bekend met (nieuwe) media.   

 

Wat bieden wij: 

 een afwisselende functie binnen een organisatie die volop in beweging is; 

 arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Sport. De functie is ingedeeld in schaal 7 van 

de CAO Sport. Inschaling is afhankelijk van de kennis en ervaring.  

 

Solliciteren: 

Heb je gerichte werkervaring, herken je jezelf in het persoonlijk profiel en ben je 

enthousiast om bovengenoemde functie te vervullen, dan nodigen we je uit om vóór 

4 mei 2013 jouw motivatiebrief inclusief C.V. naar Match Sportdetachering te sturen via 

info@matchsportdetachering.nl onder vermelding van vacaturenummer 1116.  

 

Nadere informatie over de functie is op te vragen bij Michel de Boer (Gelderse Sport 

Federatie, telefonisch bereikbaar op: 06 – 130 88 578 of via e-mail: 

michel.de.boer@geldersesportfederatie.nl  

 

Nadere informatie over de sollicitatieprocedure  is op te vragen bij Fons de Kok (Match 

Sportdetachering), telefonisch bereikbaar op: 013 534 04 47 of via e-mail: 

info@matchsportdetachering.nl   
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