De Gelderse Sport Federatie coacht bedrijven, scholen, kinderopvangorganisaties, sportorganisatie
en overheden op het gebied van sport en bewegen. Onze ambitie is om een gezonde en actieve
leefstijl te bevorderen bij alle mensen door het creéren van een sportief en maatschappelijk
beweegklimaat.

Op dit moment zijn wij namens De Gelderse Sport Federatie op zoek naar een nieuwe collega voor
werkzaamheden binnen de gemeente Renkum voor de functie:

verenigingsadviseur (m/v) 32 uur
Vacaturenummer 1112

De context
De gemeente Renkum heeft het voornemen om een nieuw aan te stellen combinatiefunctionaris als

verenigingsmanager -adviseur (hierna te noemen: verenigingsadviseur) te benoemen. De gemeent
wil gezonde sportverenigingen ontwikkelen en behouden. De nadruk ligt op ontwikkelen en inspele
op flexibel, vraaggericht en vereniging overstijgend sportaanbod. Samenwerking tussen
verenigingen en andere partijen wordt gestimuleerd. Dit door sportverenigingen te
professionaliseren en te stimuleren, zodat zij beter in staat zijn om in te spelen op veranderingen i
de maatschappij en de rol die sport daarin heeft.

Om sportverenigingen te versterken is de gemeente Renkum op zoek naar een krachtige
verenigingsadviseur die op zo kort mogelijke termijn kan starten. De verenigingsadviseur wordt
gemeente breed ingezet en voor een tijdelijke periode ingezet binnen het nieuw te realiseren
Multifunctioneel cluster *‘MFC3b4’ in Renkum.

De verenigingsadviseur

e Geeft invulling aan onderdelen van de ambities in de nog vast te stellen kadernota Sport;

e Werkt samen met de aanwezige combinatiefunctionarissen en programmacoérdinator binne
het Kulturhusconcept van Solidez;

e Levert een proactieve bijdrage aan en bevordering van de integrale samenwerking tussen d
sportvereniging, welzijnsorganisatie Solidez, de wijk/buurt, het onderwijs, zorg, opvang en
arbeid;

e Signaleert ontwikkelingen en veranderingen in de markt en in de omgeving. Realiseert en/o
intensiveert de samenwerking met andere organisaties met als doel de sportparticipatie
onder de inwoners te verhogen;

e Vervult de rol van intermediair tussen het sportaanbod van de verenigingen en de vraag
vanuit de directe omgeving;

e Cobrdineert de ontwikkelde plannen van de samenwerkende verenigingen en de daaruit
voortvloeiende activiteiten;
Adviseert de samenwerkende verenigingen over beleid en beleidsuitvoering;
Heeft kennis en ervaring op het gebied van het genereren van gelden;
Geeft ondersteuning bij het opzetten van het leerwerkbedrijf sport.

Wij vragen
Van de kandidaat vragen wij:
e een HBO opleiding (bv. Sportmanagement, Sport Gezondheid Management, Speco);
e ruime (werk)ervaring in relatie tot verenigingen, verenigingsadvieswerk en
verenigingsondersteuning;
kennis van de Nederlandse sportinfrastructuur en in het bijzonder de sportvereniging;
goede communicatieve vaardigheden;
een proactieve werkhouding;
een bruggenbouwer die kansen ziet, draagvlak creéert, initiatief neemt en ondernemend is;
een teamplayer;
een grote mate van zelfstandig werken en het projectmatig kunnen werken;
het om kunnen gaan met zich inleven in mensen uit allerlei (sport)disciplines en met
verschillende belangen;
e proactief en ondernemend in het signaleren van en inspelen op ontwikkelingen en deze
vertalen naar concrete activiteiten;
e organisatorische vaardigheden;
goede netwerkvaardigheden;
e in het bezit van rijbewijs en beschikt over eigen vervoer.
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Wat bieden wij:
e een afwisselende functie binnen een organisatie die volop in beweging is;
e arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Sport. De functie is ingedeeld in schaal 8 danwel 9 va
de CAO Sport. Inschaling is afhankelijk van de kennis en ervaring. Het maximaal
schaalsalaris voor deze functie bedraagt schaal 9.5 € 2944,-- op fulltimebasis.

Solliciteren:
Heb je gerichte werkervaring, herken je jezelf in het persoonlijk profiel en ben je enthousiast om

bovengenoemde functie te vervullen, dan nodigen we je uit om voor
3 december a.s. jouw motivatiebrief inclusief C.V. naar Match Sportdetachering te sturen via

info@matchsportdetachering.nl onder vermelding van vacaturenummer 1112.
De sollicitatiegesprekken vinden plaats in week 50 en of 51.

Meer informatie:
Nadere informatie over de functie is op te vragen bij Michel de Boer, telefonisch bereikbaar op: 06

130 88 578 of via e-mail: michel.de.boer@geldersesportfederatie.nl

Nadere informatie over de sollicitatieprocedure is op te vragen bij Fons de Kok van Match
Sportdetachering, telefonisch bereikbaar op: 013-5340447 of via e-mail:

info@matchsportdetachering.nl
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